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Synthetic Personality Inventory －性格和能力测试 

 

性格测试：根据直觉，用“是/不是”回答 100 到 250 个问题。 

  例：你很内向吗？/你喜欢一个人做事？ 

  如果回答不属实，会被判断“有虚假成分（说谎）”，请根据事实回答。 

能力测试：语言类＋非语言类 

  语言类（日语语文） 

  词语之间的关系、同义词、反义词、谚语、习惯用语、词语解释、敬语、段

落重组等 

  （例题）“保守：革新”，请选择与这 2个词语之间的关系相同的选项。 

     A 普遍：先进  B 相对：绝对  C 世界：广泛 

 

  非语言类（数理化等） 

  集合、排列组合、概率，计算鸡兔同笼、收支、工作时间、付款金额等 

  （例题）X 公司的面试，由 A、B、C、D 共 4 人负责，2 人一组，请问有多少

种组合方式？ 

 ＜应试方法＞ 

  尽可能多做练习（熟悉出题形式，了解如何分配答题时间） 

 


